URUM KULTURY

67-222 JERZMANOWA
NP 6931178449, R88.063571509 DYREKTOR

GMINNEGO CENTRUM KULTURY W JERZMANOWEJ

ogtasza nabor na stanowisko pracy

Gospodarz kregielni

Przewidywany termin zatrudnienia: 16 sierpnia 2021 r.

Wymagania obowigzkowe:

1. obywatelstwo polskie,

2. wyksztatcenie minimum $rednie i dwuletni staz pracy

3. petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
4. biegta obstuga komputera i programéw komputerowych,

5. prawo jazdy kategorii B i dysponowanie samochodem

Wymagania dodatkowe:

1. komunikatywno$¢, systematyczno$¢, doktadnosc,

2. dobra organizacja pracy,

3. umiejetnos¢ pracy w zespole,

4. dyspozycyjnose,

5. uprawnienia elektryczne do obstugi urzagdzen do 1 kV

lIl. Przewidywany zakres obowigzkow:

1) prowadzenie wiasciwej i zgodnej w przepisami eksploataciji kregielni,

2) organizacja $wiadczenia ustug w zakresie udostepniania obiektu osobom

fizycznym, placowkom o$wiatowym, zaktadom pracy, instytucjom, formalnym i

nieformalnym grupom na cele rekreacyjne, w tym:

a) rezerwacja obiektu kregielni, w szczegolnosci torow dla graczy,

b) prowadzenie informatycznego systemu sterowania kregielni,

c) prowadzenie instruktazu dla graczy, dotyczacego prawidtowego korzystania
z urzadzen w kregielni;

organizowanie pracy i nadzér nad pracg pracownika kregielni,

utrzymanie porzadku i czysto$ci zgodnie z obowigzujacymi wymogami,

biezace zaopatrzenie w materiaty i Srodki niezbedne do funkcjonowania kregielni,

wykonywanie zalecen instytucji kontrolnych,

zabezpieczenie mienia,

prowadzenie sprzedazy (ptatnosci za korzystanie z urzadzen kregielni),
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9) systematyczne prowadzenie dokumentaciji zwiazanej z wykonywanymirzadaniami; 1 ££ea WK

obowigzujacej dokumentacji obiegowej Gminnego Centrum Kultury,

10) prowadzenie kontroli merytorycznej dowodow ksiegowych zgodnie z instrukcjg
obiegu, kontroli i archiwizowania dokumentow ksiegowych.

11) przygotowywanie plandéw rzeczowo - finansowych dotyczacych funkcjonowania
kregielni,

12) obstuga i konserwacja urzadzefh zamontowanych w kregielni,

13) drobne naprawy urzadzen,

14) zgtaszanie nieprawidtowosci w pracy urzadzen kregielni do odpowiednich
Serwisow,

15) przygotowywanie eventow w kregielni,

16) wspotdziatanie przy organizacji imprez i przedsiewzie¢ realizowanych przez
Centrum Kultury, w tym pomoc merytoryczna, organizacyjna i fizyczna.

Dokumenty wymagane do naboru:

1. CV z podaniem numeru telefonu i adresu poczty elektroniczne;,

2. kwestionariusz osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

3. list motywacyijny,

4. kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie oraz
kwalifikacje,

5. kserokopie dokumentow potwierdzajacych przebieg pracy zawodowe;,

6. oSwiadczenie o niekaralnosci oraz braku prawomocnego skazania za
przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

7. oSwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach na adres:
Gminne Centrum Kultury w Jerzmanowej ul. Glogowska 8, 67-222 Jerzmanowa w

terminie do dnia 12 sierpnia 2021 r. do godz. 14:00 z opisem na kopercie: ,Nabor
na wolne stanowisko pracy Gospodarz kregielni”

1. Za date ztozenia oferty uwaza sie date wptywu do Gminnego Centrum Kultury w
Jerzmanowej, oferty ztoZzone po wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane.

2. Kandydaci, ktorych oferty spetnig wymogi formalne okreslone w niniejszym
ogtoszeniu zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna, .
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