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DYREKTOR
GMINNEGO CENTRUM KULTURY W JERZMANOWEJ

ogtasza nabor na stanowisko pracy

Pracownik kregielni

Przewidywany termin zatrudnienia: 7 marca 2022 r.

Wymagania obowiazkowe:

1. obywatelstwo polskie,

2. wyksztatcenie minimum $rednie i dwuletni staz pracy

3. petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
4. biegta obstuga komputera i programoéw komputerowych,

5. prawo jazdy kategorii B, dysponowanie samochodem

Wymagania dodatkowe:

1. komunikatywno$¢, systematyczno$¢, doktadnose,
2. dobra organizacja pracy,

3. umiejetno$¢ pracy w zespole,

4. dyspozycyjnose¢,

Il. Przewidywany zakres obowiazkow:

1) prowadzenie baru (sprzedaz, zakup towaru, prowadzenie dokumentacji zwigzanej

z wykonywang dziatalno$cia),

) dbanie o wyposazenie i mienie baru oraz infrastrukture przy ww. obiekcie,

3) utrzymanie porzadku i czystosci zarowno w obiekcie kregielni jak i na zewnatrz,

) dbanie o przestrzeganie przepiséw ppoz . na terenie kregielni,

) systematyczne prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wykonywanymi zadaniami,

obowigzujacej dokumentacji obiegowej Gminnego Centrum Kultury,

6) przygotowywanie planéw rzeczowo — finansowych dotyczacych funkcjonowania
kregielni,

7) prowadzenie kontroli merytorycznej dowodéw ksiegowych zgodnie z instrukcjg
obiegu, kontroli i archiwizowania dokumentow ksiegowych,

8) przygotowywanie eventow w kregielni, w tym obstuga imprez organizowanych
w obiekcie,

9) wspotdziatanie przy organizacji imprez i przedsiewzie¢ realizowanych przez
Centrum Kultury, w tym pomoc merytoryczna, organizacyjna i fizyczna.



Iv.

Dokumenty wymagane do naboru:

1. CV z podaniem numeru telefony | adresu poczty elektronicznej,

2. kwestionariusz osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

3. list motywacyjny,

4. kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie oraz
kwalifikacje,

9. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych przebieg pracy zawodowe;,

6. o$wiadczenie o niekaralnosci oraz braku prawomocnego skazania za
przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

7. oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w Zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Wymagane dokumenty nalezy skfadaé¢ w zamknietych kopertach na adres:
Gminne Centrum Kultury w Jerzmanowe; ul. Glogowska 8, 67-222 Jerzmanowa w

terminie do dnia 25 lutego 2022 r. do godz. 15.15 z opisem na kopercie: ,Nabor na
wolne stanowisko pracy Pracownik kregielni”

1. Za date zlozenia oferty uwaza sie date wplywu do Gminnego Centrum Kultury w
Jerzmanowej, oferty ziozone PO Wyznaczonym terminie nie bedg rozpatrywane.

2. Kandydaci, ktérych oferty spetnig wymogi formalne okreglone W niniejszym
ogtoszeniu zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna,
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