GMINNE CENTRUM RULTURY

ul. Glogowska 8
67-223 JERZMANOWA

NIP 6932170048, REG.363371560

ZARZADZENIE NR 23.2019
DYREKTORA GMINNEGO CENTRUM KULTURY W JERZMANOWEJ
zdnia 10 lipca 2019r.

w sprawie nadania regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Gminnym Centrum
Kultury w Jerzmanowej

Na podstawie art. 772§1%, §2,§4i§ 6 ustawy zdnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.
U. z 2019, poz. 1040 ze zm.) oraz art. 31d ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2018r. poz. 1983 ze zm.)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Nadaje sie Regulamin wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Gminnym Centrum Kultury,

zwany w dalszej tresci Regulaminem, stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Z dniem wejscia w zycie Regulaminu traci moc zarzgdzenie nr 30.2018 Dyrektora Gminnego Centrum
Kultury w Jerzmanowej z dnia 17 sierpnia 2018r. w sprawie nadania regulaminu wynagradzania

pracownikéw zatrudnionych w Gminnym Centrum Kultury w Jerzmanowe;j.

§3
Regulamin wchodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikéw poprzez wywieszenie na tablicy ogloszed w Gminnym Centrum Kultury w Jerzmanowej

przy ul. Gtogowskiej 8, tj. z dniem 25 lipca 2019r.

§4

Zarzadzenie obowigzuje z dniem podpisania.

DYREKTOR
Cminnege Centrum Kultury

w Jersm 6)
QDN
%rbam nska



