- CENTRUM KULTURY

A RRR A L, NG_:OE,)()WSka 8
67-222 JERZMANOWA
NIP 6932178449, REG.363371560  ZARZADZENIE NR 33.2025

Dyrektora Gminnego Centrum Kultury w Jerzmanowej
z dnia 28.11.2025 r.

w sprawie nadania Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych

w Gminnym Centrum Kultury w Jerzmanowej

Na podstawie art. 772 §1', §2, §4 i §6 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy
(tj. Dz.U. z 2025r. poz. 277, 807), Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 22 pazdziernika 2015r. w sprawie wynagradzania pracownikéw instytucji
kultury (Dz.U. 2015 poz. 1798 p6zn. zm.) oraz art. 31d ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U. 2024r., poz. 87

ze zm.) zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1
Ustala si¢ Regulamin wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Gminnym Centrum
Kultury w Jerzmanowej, zwany w dalszej tresci Regulaminem, stanowigcy zalgcznik
do niniejszego zarzadzenia.

§2
Traci moc Zarzadzenie Nr 31.2021 Dyrektora Gminnego Centrum Kultury w Jerzmanowej
z dnia 20 lipca 2021 r. w sprawie nadania regulaminu wynagradzania pracownikow
zatrudnionych w Gminnym Centrum Kultury w Jerzmanowe;j

§3
Regulamin wchodzi w zycie po uplywie dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikOw poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen w Gminnym Centrum Kultury

w Jerzmanowej przy ul. Glogowskiej 8, tj. z dniem 12.12.2025 .
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